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STRATEJi PLANLASDIRMA VO LAYiHOLOR DEPARTAMENTININ
OSASNAMOSI

UMUMI MUDDOALAR

1.1.

1.2.

1.3.

14.

Odlar Yurdu Universitetinin Strateji planlagdirma vo lahiyslor departamenti (bundan sonra —
Departament) Universitetin struktur vahididir.

Departament 6z faaliyyatinde “Tohsil haqqinda” Azarbaycan Respublikasi Qanununu, Tohsil
Nazirliyinin normativ xarakterli aktlarini, Azorbaycan Respublikasinin qiivvads olan digar
normativ hiiquqi aktlarini, Universitetin Nizamnamaosini, Universitetin salahiyystli orqanlarinin
gorarlarini, daxili omrlori, soroncamlari vo bu 9sasnamoni rohbar tutur.

Departament bu ©sasnams ilo miioyyan olunmus funksiyalarinin yerino yetirilmosi prosesindo
Universitetin digor struktur bolmoloari ilo faaliyyatini alagalondirir.

Departamentin stat codvalini Universitetin Rektoru tosdiq edir.

2. DEPARTAMENTIN FOALIYYOTININ 9SAS MOQSODLORI

2.1.
2.2.

2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.
2.11.
2.12.

2.13.
2.14.

2.15.

Talobo li¢tin hazir miasir Universitet olmasini tomin etmok;

Fakiilto vo fakiilto miollim heyotinin miiveffoqiyysti ilo idars olunan transformasiyali
Oyronma tocriibalorinin tomin edilmasi ii¢lin soraiti yaratmag;

Talaboards yenilik va yaradiciliga casarotin yaradilmasini inkisaf etdirmaok;

Resurslarin diisiiniilmiis sokildo idaro edilmaosi ilo inzibati effektivliyi artirmad;

Tolobo, miiollimlor vo mozunlar arasi ortaq golocoys kdklonmis olagolorin qurulmasini vo
mohkomlondirilmasini inkisaf edirmok;

Mozun olmus, movcud vo potensial tolobolor ilo Vahid Olago Sisteminin yaradilmasi toskil
etmak;

Universitetds online servislorin yaradilmasini tagkil etmok vo onun daimi islonmasini tomin
etmak;

Universitetlo dayanaqli inkigafini tomin etmok mogsadi biznes sirkotlor vo dovlot qurumlari
ilo olagalorin yaradib, onlarin sorgularina cavab vermak;

Universitet vo Biznes arasinda miistorok vo sifarisli todqiqgatlarin togviqini toskil etmok;
Universitetin todqiqat nailiyyatlori hagqinda molumatlarin yayilmasini togkil etmak;
Universitetin dayanaqli inkisafi ii¢ciin xarici fondlardan maliyyonin oldo edilmosini tomin
etmok;

Universiteto aid olan Oqli miilkiyyat bazasinin yaradilmasi vo onun idars edilmasini toskil
etmok;

Universitetds tohsil alan istedadlar1 miiayyan edib, onlarin inkisafina dostok olmag;
Informasiya vo Kommunikasiya Texnologiyalar1 (IKT) sahasini universitet daxilindo inkisaf
etdirmok;

Universitetin biitiin struktur bdlmalarinin inkisafi ilo bagl strateji planlasdirilmasinda istirak
etmak;

3. DEPARTAMENTIN TOSKILATIi STRUKTURU VO IDARD OLUNMASI

3.1.

Departamentin togkilati strukturu asagidaki bolmolordon ibarotdir:
3.1.1. Strateji Planlasdirma sobasi
3.1.1.1.  Strateji Arasdirma Morkozi (Stratejic Research Centre)
3.1.1.2.  Tolobo Malumat Markozi (Student information Centre)
3.1.2. Lahiyalor sébasi
3.1.2.1.  “Start —up” Morkozi
3.1.2.2.  “Qrantlar va Lahiyalarls is *“ Markoazi
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3.2.

3.3.
3.4.

3.5.

STRATEJi PLANLASDIRMA VO LAYiHOLOR DEPARTAMENTININ
OSASNAMOSI

Departamenta Universitet rektoru torafindon vazifoye toyin olunan ve vezifodon azad olunan
Departament miidiri(rohbari) rohbarlik edir. Departament miidiri 6z foaliyyotini Universitetin
Rektoru torofindon tosdiq olunmus vozifs tolimatina osason hoyata kecirir. Departament
midirinin vazifa vo solahiyyatlori asagidakilardir:
3.2.1. Tabegiliyindo olan iscilor arasinda is bolgiisii aparir, vozifslorino miivafiq olaraq
is¢ilorin faaliyyatini istigamatlondirir;
3.2.2. Iscilor torofindon vozifalorinin icrasina daim nozarot edir;
3.2.3. Departamentin vazifolorine uygun olaraq, tabegiliyinds olan isgilora géstarislor verir;
3.2.4. Xidmati vozifalorini laziminca yerina yetirmayon iscilor barods Rohbarliys malumat
Verir;
3.2.5. Departamentin iscilorinin foaliyyatini qiymotlondirir, onlarin omok haqqnin
miioyyon edilmasi vo maddi havaslondirilmasino dair Rohbarliya tokliflor verir;
3.2.6. Departamentin foaliyyatine dair hesabat vo molumatlarin hazirlanmasini tomin edir;
3.2.7. Departamentin foaliyystino dair Rohborliys miitomadi moalumat verir, Departament
torofindon hazirlanmas biitlin sonadlori onunla razilagdirir;
3.2.8. Idaroetmos orqanlar1 torafindon Departamentin qarsisina qoyulmus vozifalorin yerino
yetirilmasini tomin edir;
3.2.9. Departament miidiri isdo olmadiqda, onun solahiyyatlorini rohborliyin miivafiq omri
ilo hovals edilmis bolmo rohbori hoyata kegirir.
Departamentin bélmolarinin faaliyyatine bolma rohbarlari rohbarlik edirlor.

Bo6lma rohbarlori Rohbarliyin Departament miidiri togdimati asasinda Universitet Rektoru
torofindon vozifoye toyin edilir vo vozifodon azad olunurlar. B6lmo rohborlori 6z
foaliyyatlorini Universitetin Rektoru torafindon tosdiq olunmus vazifs tolimatina osason
hoyata kegirirlor.

Departament Universitetin Strateji Planina, Taktiki Planina vo biidcasina asasan tortib edilmis
va Universitetin Rektoru torafindon tosdiq olunmus illik is plam asasinda faaliyyat gostorir.

4. DEPARTAMENTIN 9SAS FUNKSIYALARI
Departamentin asas funksiyalar1 asagidakilardir:

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

Strateji Planlasdirma sobesi, planlagdirilan vo strateji lahiyolors inkliiziv yanasmalarimizi
koordinasiya edir, universitet heyati ilo strateji planlasdirilma ilo maslohatlosir vo gorarlarin
gobul edilmasi {igiin molumat vo datalari togdim edir.

Staretji Planlasdirma sobosinin Strateji Arasdirma Morkozi (Stratejic Research Unit)
Universitet daxili molumat vo datalar1 toplayir, bu molumatlari Universitetin prosedur vo
gaydalarii tokmillosdirmok mogsadilo lazimi gaydada Universitet daxili struktur bélmoloro

paylayir.
Strateji Arasdirma Moarkozi (Stratejic Research Unit) Universitetin Strateji ¢ar¢ivasine uygun
olan tolobonin abituriyent soviyyasindon mozun olduguna vo sonra universitet miiollim

heyatinadok qatilabilocok soviyyasinodok bagli genis molumat spektrini tohlil edir vo toqdim
edir.

Movcud tolabalor ilo Universitet arasinda olagolori inkisaf etdirir, onlarin universitet ilo
alagasinin samarali sokilds genislondirilmasi tigiin islor aparir;

Departament Universitetlo omokdasliq edon dovlet strukturlari, biznes vo biitiin aidiyyati
saholordo foaliyyot gostoron qurumlar ilo sobakosinin genislondirilmasi vo optimallasdirilmasi
isini planlagdirir, lahiyslondirir vo hayata kegirilmasine nozarat edir.

Universitet daxili asagidaki istiqamatlordo tokliflor verir:
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4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.
4.13.
4.14.

4.15.

STRATEJI PLANLASDIRMA VO LAYIHOLOR DEPARTAMENTININ
9SASNAMASI
4.6.1. Talabs hayatini rahatlagdiran yeni mohsul vo xidmatlorin yaradilmasi;
4.6.2. Talabs - Universitet alago vasitalarin yaxsilasdirilmast,
4.6.3. Movcud tolabalorin raziliginin va loyalliginin artirilmast;
4.6.4. Universitetdo xidmoti standartlarinin yaradilmast;
4.6.5. Yeni abituriyentlorin/talobalorin/miisllim heyatinin colb edilmasi;

Universitetdoki problemlarls slagali malumati toplayir va halli {igiin lazimi struktur bélmalara
tapsiriq verir vo hayata kegirilmasine nozarat edir.

Potensial abituriyentlorin foaliyysti barods aragdirmalar aparir vo onlarin Universiteta calb
edilmasi istiqgamotinda tadbirlor hayata kegirir;

Universitetin TMS-in(Toloba Molumat Sistemi) yaradilmasi, totbiq edilmosi vo istifads
edilmasi tizrs tadbirlori hoyata kegirir;

Moveud vo potensial tolobalor barads elektron moalumat va tohlil (TMS) bazasini yaradir vo
onun miitomadi olaraq yenilonmasini tomin edir;

Asagidaki istigamotlords todqiqat, tohlil vo monitoringlor aparir:
4.11.1. iqtisadiyyatin vo tohsilo aid sektorlarinin durumu vs inkisafi;

4.11.2.raqib Universitetlorin  foaliyyati, mohsul vo xidmotlori, maliyys gostaricilori,
bazardaki mdvqelori, reklam va ictimaiyyatlo alagolor sahasinds faaliyyati/tadbirlari
va onlarin naticalari;

4.11.3. Universitetin  bazardaki movqelori, reklam vo ictimaiyyatlo olaqgalor iizro
faaliyyoatinin Universitetin brendino vo maliyya gostariciloring tosiri;

4.11.4. cari vo potensial tolobolorin ehtiyaclari, istoklori, Universitetin va digor Universitetin
xidmotlorine vo miistori xidmotino miinasiboti, raziliq soviyyesi, reklam vo
ictimaiyyatlo alagolor tadbirlorine vo mahsullarina miinasibatlori.

Digor universitetlorin foaliyyotinin monitoringini aparir va bu isi togkil edir;
Universitetin “Illik Hesabati”’nin hazirlanmasinda istirak edir;

Universitetin miixtolif todbirlords (sargilords, togdimat marasimlorinda va s.) istirakini tomin
edir;

Digor universitetlorin ictimaiyyatlo alagolor foaliyystinin monitoringini aparir vo bu isi togkil
edir;

5. DEPARTAMENTIN SOLAHIYYOTLORI

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.14.

5.15.

Departament asagidaki salahiyyatlore malikdir:

Oz Osasnamasinin lahiyosini hazirlamaq va tosdiq edilmasi {iciin Rohborliys toqdim etmok;
Foaliyyotin planlagdirilmasi vo yeni inkisaf istigamatlorin miioyyonlosdirilmasi {igiin
Universitetin Strateji Plani ilo, Taktiki Plani ilo, universitet daxili amr vo sarancamlarla tanig
olmag;

Departament ilo qarsiligh alagads vazifs vo funksiyalarini yering yetiron universitetin digor
struktur vahidlori ilo xidmati zoruratls slagadar lazimi malumatlar almaq vo vermok;
Universitetin struktur vahidlorinin istiraki ilo 6z vazifalorino aid masalolori miizakira etmok
vo maslohatlogmalor aparmag;

Universitetin biidco lahiyasinin hazirlanmasinda istirak etmok, tosdiglonmis biidcodon
istifado etmok.
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6. DEPARTAMENTIN HESABATLIGI

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.
6.5.
6.6.

Departament Universitetin Rektoruna illik, riibliik vo ayliq asasda asagidaki hesabatlari verir:

Universitetin strateji plani ilo miioyyon olunmus mogsadlora nail olunmasi barads va
bunlardan irali golon vozifolorin icrasi barodo hesabat;

Universitetin taktiki plani ilo miioyyon olunmus mogsadlora nail olunmasi barads va
bunlardan irsli golon vozifolorin icrasi barado hesabat;

Universitetin biidcasinin Departaments aid olan hissasinin icrasi barads hesabat;
Departamentin tosdiq olunmus is planina asason goriilmiis islor barado hesabat;

Universitetin rohbarliyi torafindon miioyyan olunan digor hesabatlar.

7. DEPARTAMENTIN FOALIYYOTININ QIYMOTLONDIRILMOSI

7.1.

Departamentin faaliyyetinin qiymotlondirilmasi is¢ilorin va struktur bélmalarinin foaliyyetinin

qiymatlondirilmasi barods daxili qaydalar osasinda hoyata kegirilir.
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